JUDETUL BACAU
COMUNA OITUZ

CONSILIUL LOCAL i
HOTARAREA nr.31

din 23.03.2023
privind aprobarea infiintirii, organigramei si numirului de personal ale Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta al Comunei Oituz , de tipul V1, prin reorganizarea Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgentii al Comunei Oituz, de categoria 11

Consiliul Local al Comunei Oituz, judetul Bacau, fntrunit in sedintd ordinara;
Avand in vedere referatul de aprobare al primarului comunei Oituz, in calitatea sa de initiator,
inregistrat cu nr.3916 din 20.02.2023, precum si raportul comun intocmit de Sarca Ionut-Aurel, sef SVSU

si Lupu Ionica Lucian, inspector de protectie civild, inregistrat cu nr.3919/20.02.2023;
Tinénd cont de raportul de avizare al Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Oituz,

fnregistrat cu nr.6779 din 23.03.2023;

in baza prevederilor Ordinului Ministrului Afacerilor Interne nr.75 din 27 iunie 2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performanti privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a
serviciilor private pentru situatii de urgents, ale Ordonantei Guvernului Roméniei nr. 88 din 30 august
2001 privind infiintarea, organizarea §i functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de
urgent, modificata si completati, ale Ordonanei de Urgenti a Guvernului Roméniei nr. 21 din 15 aprilie
2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgentd, modificata si completat, ale
Legii nr. 481 din 8 noiembrie 2004 privind protectia civila, republicati, ale Legii nr. 307 din 12 iulie 2006
privind apdrarea impotriva incendiilor, modificatd si completatd, ale Hotirarii nr.1579 din 8 decembrie
2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare, modificata si

completati;
in temeiul dispozitiilor art.129 alin.(3), lit.e) si alin.(7) lith), art.139 alin.(1), art.196 alin.(1),
lit.a) si art.197 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificrile si completarile

ulterioare, adopta urméatoarea

HOTARARE:

ituatii de Urgenti al Comunei Oituz, judetul Bacéu,

Art.1 Se infiinteazi Serviciul Voluntar pentru S
de Urgenta al Comunei Oituz de

de tipul V1, prin reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii
categoria II .
Art.2 Infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Oituz, de tipul V1, se
realizeaza in functie de urmétoarele criterii:
-numirul de gospodarii din comuna Oituz : 3616;
- distanta fatd de structurile de interventie ale servicii
fati de Onesti;
-principalele tipuri de risc indentificate in
alunecari de teren, accidente tehnologice (in special, cele care sunt implicate substante
Art.3 Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Oituz se tncadreaza cu un numar
de 20 persoane, din care 1 angajat pe functiile specifice serviciului voluntar si 19 voluntari, dupa

Jor profesioniste pentru situatii de urgentd : 15 km

comuna Oituz: inundatii, incendii de paduri, cutremure (seisme),
chimice), incendii.

urmitoarea structurd organizatorica:
- Comanda: gef serviciu;
- Compartiment pentru
prevenire;
- O formatie de inte
specializate incadrate astfel:
dii: un sef echipa specializata i 2 servanti pompieri

. echipa specializati pentru stingere incen
echipd specializatd pentru avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-salvare-evacuare: un sef echipd

prevenire: un sef compartiment pentru prevenire si 11 specialisti pentru

rventie condusi de un sef formatie de interventie, care are in compunere 2 echipe

@
specializati si 2 servanti pompieri.



rul de personal al Serviciului Voluntar pentru Situatii de

prezenta Hotarére.
onare a Serviciului Voluntar pentru

Art.4 Se aprobi Organigrama si numsa
Urgentd al Comunei Oituz, judetul Baciu, conform anexei nr. lla
Art.5 Se aprobi Regulamentul de organizare si functi
Situatii de Urgenta al Comunei Oituz, judetul Baciu, conform anexei nr.2 la prezenta Hotéraére.
Art.6 Incadrarea nominald pe functii a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei
Oituz, judetul Bacéu si norma proprie de dotare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd,precum
si actualizarea figei postului pentru personalul angajat pe functiile specifice serviciului voluntar se vor
stabili prin Dispozitia primarului comunei Oituz, judetul Bacéu.
Art.7 Se aprobid acordarea unor drepturi de care beneficiaza voluntarul din serviciul de urgenta

voluntar, conform art.7 din H.G. ar.1579/2005, actualizat, astfel:
- control medical anual, asigurat gratuit de consiliul local care a infiintat serviciul de urgentd voluntar;

-uniformi, echipament de protectie, aparaturd si mijloace de ingtiintare, asigurate gratuit de beneficiarul
voluntariatului; -

- asigurarea, de citre beneficiarul voluntariatului, in conditiile legii, impotriva riscurilor de accident side
boali ce decurg din natura activititii, cu plata primelor de asigurare de cétre beneficiarul voluntariatului;
in lipsa asigurdrii sau in cazul neplatii primelor de asigurare, costul prestatiilor medicale se suporta integral

de citre beneficiarul voluntariatului;
- rambursarea de citre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite in contract, potrivit prezentului

statut, a cheltuielilor efectuate de personalul voluntar pentru realizarea activititii de interventie;
- hrana gratuiti, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in cazul operatiunilor de peste 4 ore,

asigurati de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;
-despiigubirea corespunzatoare, de citre beneficiarul voluntariatului, in cazul in care pe timpul interventiei

i s-a degradat imbrécamintea ori alte bunuri personale;

-drepturi de deplasare, cazare si diurni pe timpul cét se afls la cursuri de pregitire si concursuri
profesionale organizate in afara localitétii in care functioneaza serviciul de urgenta voluntar, acordate de
beneficiarul voluntariatului, conform legii;
- compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si la celelalte activitai previzute
in programul serviciului de urgen{d voluntar; cuantumul orar al compensatiei acordate voluntarului se
stabileste i se achitd din bugetul local, diferentiat pe categorii de functii §i nu poate fi mai mic decét
cuantumul orar calculat la valoarea salariului Junar minim pe economie, astfel:

- specialist de prevenire: 29 lei/ora
- membrii echipelor specializate: 36 lei/ord

Art.8. Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei hotdréri, 1§
nr.16 din 20.02.2020, precum si orice alte prevederi contrare prezentei hotérari.

Art.9 Prezenta hotirre se va comunica Institutiei Prefectului-Judetul Bacau,
legalitatii, primarului comunei Oituz, dnei. Lupu Lenuta, seful Serviciului contabilitate, buget-finante,
venituri, evidenta domeniului public si privat, resurse umane, dnei. Pavel Gianina, responsabil cu
gestionarea resurselor umane, dlui. Sarca Ionut-Aurel, sef S.V.S.U. si dlui. Lupu Ionicd Lucian,inspector
de protectie civild in vederea duce-"  ndeplinire i va fi adusi la cunostinti publicd, in conditiile legii.
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JUDETUL BACAU ANEXA NR. 2 LA H.C.L. nr. 31/23.03.2023
COMUNA OITUZ
CONSILIUL LOCAL

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA AL COMUNEI OITUZ
TIP V1



CUPRINS: (TIP V1)
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CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

1.1. Date referitoare la constituirea serviciului
Art, 1 - (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, denumit in continuare Serviciul Voluntar,

este o structurd specializatd, alta decét cea apartindnd serviciilor de urgenta profesioniste, organizati
cu personal angajat pe functiile specifice si/sau voluntar, in scopul apérérii vietii, proprietitii publice
si/sau private, impotriva incendiilor i a altor calamititi, in sectorul de competenti al comunei Oituz,
stabilit cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Mr. CONSTANTIN ENE” al judetului
Bacau.

(2) Constituirea, incadrarea §i dotarea serviciului de urgentd voluntar se realizeazi pe baza
criteriilor de performanti elaborate de Inspectoratul General §i aprobate prin ordin al ministrului
afacerilor interne. Certificarea indeplinirii criteriilor de performant se realizeazi prin emiterea de citre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Mr. CONSTANTIN ENE” al judetului Baciu a avizului de
infiintare, respectiv pentru sector de competenti a serviciului voluntar.

(3) Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd din comuna Oituz s-a infiintat in anul
2005,conform H.C.L. Nr.91 din 18.11.2005,act administrativ adoptat in temeiul O.U.G Nr.88 din 30
august 2001 privind infiintarea,organizarea si funcfionarea serviciilor publice comunitare pentru
situatii de urgents,modificats si completatd,Ordinului nr.718/30.06.2005 privind aprobarea Criteriilor
de performanti privind constituirea,incadrarea si dotarea serviciilor voluntare i a serviciilor private
pentru situatii de urgenta.

(4) Organizarea si functionarea serviciului de urgents voluntar se stabileste prin regulament

aprobat de consiliul local care 1-a infiintat, cu respectarea criteriilor de performanti.
Art. 2 — Serviciul Voluntar se constituie in subordinea Consiliului Local al comunei Oituz.

1.2. Prezentarea succintii a activitiitii serviciului in functie de tipurile de risc gestionate
Art. 3 — Structura Serviciului Voluntar si dotarea sunt dimensionate in functie de principalele

tipuri de riscuri generatoare de situatii de urgenti, grupate in functie de natura lor, conform H.G. nr.

557/2016 privind managementul tipurilor de risc si a Planului de analizd si acoperire a riscurilor.

Art. 4 — (1) Structura organizatorici cu numérul de personal este prezentati in Anexanr. 1 la
prezenta hotérare.

(2) Incadrarea voluntarilor pe functii se va face pe baza unui contract, incheiat in forma scrisi,
sub sanctiunea nulititii absolute, intre voluntar si consiliul local, reprezentat de Primarul comunei
Oituz, cu respectarea cerintelor H.G.R. nr.1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar
din serviciile de urgenté voluntare, cu modificérile aduse de Hotér4rea nr. 371 din 18.05.2016.

In vederea ducerii la indeplinirea prevederilor din aliniatul de mai sus,se acords mandat special

primarului comunei Oituz pentru incheierea contractelor de voluntariat.
(3) Personalul voluntar trebuie sd fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic

conform criteriilor stabilite prin actele normative emise in acest sens.
Art. 5 — Sectorul de competen{d al Serviciului Voluntar al comunei Oituz este unitatea

administrativ-teritoriald a comunei Oituz
Art. 6 — (1) Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, autorititile administratiei publice locale

pot incheia contracte ori conventii de colaborare pe bazi de reciprocitate cu alte asemenea autorititi

care au constituit servicii voluntare.
(2) Se pot incheia contracte cu operatori economici/institutii numai in situatia in care

beneficiarul isi desfisoara activitatea in sectorul acestuia de competentd, nefiind necesar3 obtinerea

unui nou aviz pentru sector de competenta.
(3) Pentru limitarea si inliturarea urmdrilor situatiilor de urgentd, autorititile administratiei

publice locale care au constituit servicii voluntare pot incheia protocoale cu asociafii ce desfisoari
activititi in domeniu.

(4) Serviciul voluntar solicitd sprijinul entitdtilor prevézute la alin. (1) si (2) sau, dupi caz,
interventia structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Mr.
CONSTANTIN ENE” al judefului Bac#u, ori de cite ori amploarea situatiei de urgentd depaseste

capacitatea de rispuns a acestuia.



1.3. Alte date de interes general
Art. 7 — Relatiile dintre structurile Serviciului voluntar sunt urméatoarele:

A. Ierarhice:
Seful Serviciului voluntar se subordoneaza primarului in calitate de presedinte al

a)
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd si are in subordine nemijlocitd/directd intregul personal

din componenta Serviciului voluntar;
b) Seful compartimentului de prevenire si seful de formatie se subordoneazi sefului

Serviciului voluntar;
c) Seful de formatie coordoneazi activitatea intregului personal al formatiei;
d) Servantii pompieri se subordoneazi sefilor echipelor specializate.

B. Functionale:
Seful Serviciului voluntar colaboreazd i conlucreaza cu celelalte structuri functionale

a)
din cadrul administratiei publice locale, pentru indeplinirea atributiilor specifice, respectiv colaboreazi
pe bazi de reciprocitate cu alte servicii voluntare/private/profesioniste, ori de céte ori, amploarea
situatiei de urgent3 depéseste capacitatea de rispuns a serviciului voluntar;

b) Seful Serviciului voluntar colaboreazd cu asociafii profesionale §i organizafii
neguvernamentale, in baza unor protocoale, pentru limitarea si inliturarea situatiilor de urgenta.

C. Coordonare si control:
Seful Serviciului voluntar organizeazi §i coordoneazi activitatea compartimentului de

a)
prevenire cu privire la controlul respectirii mésurilor de aparare impotriva incendiilor si protectie civild
la constructiile §i instalatiile tehnologice aparfinind domeniului public i privat al unitifii
administrativ-teritoriale, precum i la institutiile publice.

CAPITOLUL II - ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE
SERVICIULUI VOLUNTAR

2.1. CONDUCEREA SI STRUCTURA ORGANIZATORICA
Art. 8 — (1) Serviciul Voluntar este condus de cétre seful serviciului, profesionist in domeniu,

salariat al administratiei publice locale.
(2) Seful serviciului voluntar trebuie si indeplineascé urmitoarele conditii:

a) si aibi avizul Inspectoratului pentru Situafii de Urgenta ,.Mr. CONSTANTIN ENE” al
judetului Baciu;

b) si fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Art. 9 — Serviciul Voluntar tip V1 are urmitoarea components: sef serviciu, compartiment

pentru prevenire si o formatie de interventie compusa din echipe specializate.

2.2. ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 10 — Serviciul voluntar are urmétoarele atributii principale:

a) desfisoard activitdti de informare §i instruire privind cunoagterea §i respectarea regulilor si a
misurilor de protectie civild si de aparare impotriva incendiilor i a situatiilor de urgentd ;

b) verificd modul de aplicare a normelor, reglementérilor tehnice i dispozitiilor care privesc
protectia civili si apérarea impotriva incendiilor, in domeniul de competenta,

c) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si protectia
persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de urgentd / protectie
civila.

d) desfigoari alte actiuni de limitare i inlaturare a urmirilor situatiilor de urgenta, la toate tipurile
de riscuri, in colaborare cu alte servicii de urgend sau cu servicii profesioniste;

€) pune in aplicare masurile dispuse de presedintele CLSU pentru asigurarea conditiilor minime
de supravetuire a populatiei ;

f) colaboreazi cu toate structurile locale, zonale sau nationale din domeniul situatiilor de urgenta
pentru asigurarea unui nivel de operativitate crescut i desfisurarea unor interventii operative

si eficiente.



2.3. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI SI ALE SPECIALISTILOR PENTRU

PREVENIRE
Art. 11 — Compartimentul pentru prevenire este compus din specialisti pentru prevenire §i are

urmiitoarele atributii principale: 7
a) desfisoari activitifi de informare i instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si a
mésurilor de protectie civila §i de aparare impotriva incendiilor;
~ b) planifica si realizeazi, potrivit legii, actiuni specifice, in vederea preintdmpinérii, reducerii sau
elimindrii riscurilor de producere a situatiilor de urgent3 si a consecintelor acestora, a protectiei

populatiei, a mediului, a bunurilor i valorilor;
¢) desfigoars activitifi de control, asistentd tehnicd de specialitate, verificarea i informarea

preventivd a populatiei;
d) asigurd respectarea prevederilor actelor normative si ale celorlalte reglementéri privind

apirarea impotriva incendiilor si protectia civild;

€) identificarea, evaluarea §i analizarea pericolelor potentiale prin aprecierea posibilitifilor de
aparitie a lor §i a consecintelor acestora asupra vietii oamenilor, mediului i bunurilor materiale;

f) congtientizarea riscurilor prin schimbul reciproc de informatii dintre personalul care executd
controlul de prevenire, factorii de decizie, personalul angajat si alte persoane interesate sau implicate;

g) informarea populatiei §i a salariatilor privind pericolele potentiale, precum si modul de

comportare in situatii de urgenti;
h) lanevoie, sprijini formatia de interventie in actiunile de gestionare a situatiilor de urgentd.

2.4. ATRIBUTIILE FORMATIILOR DE INTERVENTIE
Art. 12 — Formatia de interventie este o structurd specializatii, condusé de un sef de formatie,

avind in componenti echipe specializate.
Art. 13 — Atributiile principale ale formatiei de interventie sunt urmétoarele:
a) limitarea gi inldturarea urmérilor situatiilor de urgenta;
b) desfisoard activitatea, potrivit legii, in vederea preintdmpinirii, reducerii, gestiondrii §i

elimindrii situatiei de urgenté;
¢) asiguri interventia operativa in cazul producerii unei situatii de urgenta.

2.5. ATRIBUTIILE ECHIPELOR SPECIALIZATE
Art. 14 — Echipa specializatd pentru stingere incendii se constituie numai pentru serviciile

voluntare infiintate in cadrul unititilor administrativ-teritoriale care nu au obligatia dotarii cu

autospeciale de stingere cu api si spumé.
Art. 15 — Atributiile principale ale echipei specializati pentru stingere incendii sunt

urmétoarele:

a) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor sau pentru inldturarea urmérilor situatiilor de
urgentd, salvarea persoanelor, acordarea primului ajutor i protectia persoanelor, a animalelor i a
bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de situatii de urgentd/protectie civila;

b) executd recunoagteri in sectorul de competents, cu accent pe identificarea surselor de alimentare
cu api, mentinerea in stare de functionare a ciilor de acces, a sistemelor de anuntare, alarmare, precum

si de alimentare cu ap3 In caz de incendiu;
Art. 16 — Echipa specializati pentru avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-salvare-evacuare

are atributii in cazul situatiilor de urgentd determinate de toate tipurile de risc identificate in sectorul

de competenta.
Art. 17 — Atributiile principale ale echipei specializatd pentru avertizare-alarmare-cautare-

deblocare-salvare-evacuare sunt urmétoarele:
a) actioneazi in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea ranifilor, a celor surpringi sub

darAmaturi sau blocati in cladiri avariate sau distruse;
b) actioneazi pentru deblocarea cailor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea

ranitilor si sinistratilor;
c) localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publicéd care prezintd pericol

pentru personalul de interventie sau cel afectat;
d) asiguri transportul materialelor i hranei in cazul unor situatii de urgents;



€) asiguri avertizarea/alarmarea populatiei cu mijloace specifice, premergitor, pe timpul

sau dupi producerea unei situaii de urgenta.

CAPITOLUL III - ATRIBUTIILE PERSONALULUI
DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

3.1. ATRIBUTIILE SEFULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 18 — Seful serviciului voluntar are urmétoarele atributii:
intocmeste si gestioneazi documentele de organizare si functionare a activititii serviciului

a)
voluntar;
b) planifica si conduce activitatea de pregétire a personalului serviciului voluntar;
c) asiguri respectarea prevederilor actelor normative in vigoare;
d) controleazi aplicarea normelor de apirare impotriva incendiilor i protectie civila in sectorul

de competenta;
organizeazi §i asigurd desfigurarea activitdtilor de prevenire la nivelul localititii, sub

e)
coordonarea primarului (anual, planifici activititile de prevenire, prin Graficul de control si Graficul de
informare publici, pe baza Programului de misuri in vederea acordarii asistenfei pentru prevenirea
situatiilor de urgenti la gospoddriile populatiei §i evidentei operatorilor economici din subordinea
consiliului local §i a institutiilor publice din sectorul de competenta;

) verificd intretinerea utilajelor si materialelor din dotare;

g conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

h) intocmeste rapoartele de interventie;
asigurd intocmirea planurilor operative de la nivelul unitafii administrativ — teritoriale (planuri

i)
de interventie si/sau de apdrare, in functie de riscurile identificate in sectorul de competents, planuri de
cooperare, planul de evacuare in caz de situaii de urgenta, planul sectorului de competentd pe care sunt
marcate zonele locuite, operatorii economici §i institutiile, sursele de alimentare cu apa, zonele greu

accesibile si vulnerabile la riscuri);
k)] verifici petitiile cetitenilor in probleme privind situatiile de urgentd si face propuneri

primarului pentru solutionarea acestora;

k) inméneazi primarului, siptiménal, toate documentele de control incheiate in sdptiména
anterioard, in vederea constatirii contraventiilor si aplicérii sanctiunilor contraventionale, conform
reglementirilor in vigoare;

D intocmeste, semestrial, analiza activititii de prevenire §i a neregulilor constatate, pe care 0
supune dezbaterii consiliului local, §i propune masuri pentru remedierea acestora (raportul de evaluare a
capacititii de aparare impotriva incendiilor si protectie civild);

m)  participd la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor gi protectie civild

la nivelul unititii administrativ-teritoriale;
propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitdtii de aparare

n)
impotriva incendiilor si protectie civila, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor

si protectie civili si echipamente de protecie specifice;
analizeaz3 respectarea incadrarii in criteriile de constituire a serviciilor de urgenté voluntare;

0)

P) raspunde de pregitirea serviciului de urgentd voluntar, precum si de participarea acestuia la
concursurile profesionale;

qQ acords sprijin pentru participarea la concursuri a cercurilor tehnico — aplicative de elevi
,.Prietenii pompierilor” si ,,Cu viata mea apér viata”;

r) ntocmeste Registrul istoric al serviciului voluntar;

s) indeplineste functia de agent de inundatii (numit prin dispozitie a primarului) la nivelul unitatii
administrativ teritoriale;agentul de inundatii va organiza periodic actiuni de constientizare a populatiei

asupra riscului pe care il prezinti inundatiile si misurile care trebuiesc intreprinse de fiecare cetifean
pentru diminuarea pagubelor,va intocmi planurile locale de apirare impotriva inundatiilor,gheturilor si
poluirilor accidentale,va afisa extrase din aceste planuri,din care au fost excluse informatiile
confidentiale,pe pagina de internet a institutiei si la sediul primmériei,va centraliza datele privind urmirile
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omenelor hidrometeorologice periculoase si va intocmi si transmite rapoartele potrivit prevederilor

fen
uri publice semnificatia codurilor de culori pentru

Anexelor nr. 8 §i 9 la Regulament,va afisa in loc
avertizarile meteorologice si hidrologice precum si semnificatia semnalelor de alarmare acusticd a
populatiei si va indeplini oricare alte atributii previzute de actele normative in materie;

t) colaboreazi permanent cu agentul hidrotehnic din cadrul unititii de gospodarire a apelor pentru

aspecte privind starea tehnicd si functionald a constructiilor hidrotehnice cu rol de apérare si a cursurilor

de api de pe raza unititii administrative — teritoriale;

u)  asigurd, impreuna cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, centralizarea
datelor privind urmdrile fenomenelor hidrometeorologice periculoase avdnd ca efect producerea de
inundatii, secetd hidrologic si poludri accidentale pe cursurile de apé;

V) asigurd, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgents, intocmirea i
transmiterea rapoartelor operative in maxim 24 de ore de la declansarea evenimentului si nu mai mult de
12 ore de la incetarea fenomenului (pentru ultimul raport operativ);

w)  asigurd, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta , intocmirea
Planului local de apdrare impotriva inundatiilor, fenomene hidrometeorologice periculoase avind ca
efect producerea de inundatii, secetd hidrologicd, precum si incidente/accidente la constructii

poludiri marine in zona costierd;

Hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apd §i
x) . asigurd intocmirea periodicd a unor actiuni de constientizare a populatiei asupra riscului pe
care-1 prezint3 inundatiile si asupra masurilor care trebuie intreprinse de fiecare cetétean pentru diminuarea

pagubelor;
y) asigurd afisarea in locuri publice a extraselor din Planul local de apdrare, a semnificatiei
codurilor de culori pentru avertizirile meteorologice si hidrologice §i a semnalelor de alarmare acusticd a

populatiei; |
z) asiguri afisarea in locuri publice a extraselor din Planul de actiune in caz de accident la barajul
situat in amonte de unitatea administrativ — teritoriald transmis de citre Sistemul de Gospodirire a

Apelor.

3.2. ATRIBUTIILE SEFULUI COMPARTIMENTULUI P
Art. 19 — Seful compartimentului pentru prevenire se su

are urmitoarele atributii:
a) coordoneazi desfagurarea activitatilo
b) actioneazi cu fermitate pentru inl

urméreste rezolvarea lor operativé;

c) stabileste restrictii i interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucriri cu pericol dacé nu se
respecti prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucririlor cu risc;

d) sprijind conducerile operatorilor economici de pe raza U.A.T. comuna Oituz in realizarea
masurilor de protectie i instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgenta;

€) informeazi conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, consiliul local
imediat dupa ce a constatat nereguli grave sau stiri de pericol de incendiu, explozii sau accidente

tehnologice;
) in cazul producerii unor situatii de urgenta, p
la limitarea si lichidarea situatiei de urgenta;
g) consemneazi neregulile in carnetele cu constatarile rezultate din controale (cele de la
institutiile publice §i operatorii economici din

gospodiriile populatiei) si in notele de control (cele de la i
subordinea consiliului local, de la unitatile de invafamént si de la operatorii economici din sectorul de

competentd, cu care s-au incheiat contracte de interventie);

h) prezinti gefului de serviciu carnetele cu constatirile rezultate sau notele de control;

i) cunoagte sensul principiilor care stau la baza desfisuririi activititii de prevenire (principiul
legalitatii, principiul impartialitatii 5i independentei, principiul confidentialitafii, principiul transparentei,
principiul continuitatii si gradualititii),

i) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitatii de prevenire,
dotarii cu mijloace tehnice §i echipamente de pr

R COMPARTIMENTULUI PENTRU PREVENIRE
pentru prevenire au urmétoarele atributii:

ENTRU PREVENIRE
bordoneazi sefului serviciului voluntar si

r de prevenire la nivelul localitafii;
sturarea imediatd a stirilor de pericol pe care le constaté §i

oate alerta serviciul voluntar i participa la nevoie,

otectie specifice.

3.3. ATRIBUTIILE MEMBRILO
Art. 20— Membrii compartimentului



a) actioneazi cu fermitate pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol pe care le constata si
urmdreste rezolvarea lor operativa;
b) stabilesc restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucriri cu pericol dacéd nu se

respecti prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrérilor cu risc;

c) verifica dotarea si starea tehnici a mijloacelor de primi interventie in caz de incendiu, sursele
de alimentare cu apa (rezervoarele de apa de incendiu si hidranti exteriori de incendiu) de la operatorilor
economici si cele apartinand U.A.T. comuna Oituz;

d) controleaza locurile de munca unde se executi lucriri cu foc sau lucrari periculoase;

e sprijind conducerile operatorilor economici din U.A.T. comuna Oituz in realizarea mésurilor
de protectie gi instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgent;
) informeaza conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, consiliul local
imediat dupd ce a constatat nereguli grave sau stiari de pericol de incendiu, explozii sau accidente

tehnologice;
g) urmireste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis in

locurile stabilite;
h) verifici mentinerea libera i in stare de utilizare a ciilor de acces pentru interventie si de
evacuare in caz de situatii de urgent in sectorul de competenta,
1) in cazul producerii unor situafii de urgentd, alerteazi serviciul voluntar si participa la nevoie,
la limitarea si lichidarea situatiei de urgentd;
i) consemneaza neregulile in carnetele cu constatirile rezultate din controale (cele de la
gospodiriile populatiei) si in notele de control (cele de la institutiile publice i operatorii economici din
subordinea consiliului local, de la unititile de nvitimant si de la operatorii economici din sectorul de

competents, cu care s-au incheiat contracte de interventie);
tele cu constatirile rezultate sau notele de control;

k) prezinti gefului de serviciu carne
D cunoaste sensul principiilor care stau la baza desfisurarii activititii de prevenire (principiul
legalititii, principiul impartialitatii si independentei, principiul confidentialitafii, principiul transparentei,

principiul continuitéfii si gradualitéfii).

3.4. ATRIBUTIILE SEFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE
Art. 21 — Seful formatiei de interventie are urmitoarele atributii:
a) se subordoneazi sefului serviciului voluntar gi indeplinegte sarcinile date de cétre acesta;
b) in lipsa sefului serviciului voluntar conduce actiunile de interventie, in limita competentelor

legale;
<)
grupei/echipei din sector;
d) face propuneri gefului serviciului voluntar privind modul de actiune, necesarul de forte si

mijloace;
€) executi, impreun cu sefii echipelor specializate, recunoasterea la locul interventiei, analizeazi

riscurile si transmite datele necesare sefului serviciului voluntar;
f) dispune mésurile necesare indeplinirii misiunii in sectorul repartizat;
2) utilizeazi echipamentele de comunicatii;
h) receptioneazi gi transmite ordine, semne si semnale.
i) asigurd interventia operativa in cazul producerii unei situatii de urgenta.
i actioneazi cu fermitate pentru inlaturarea imediati a stirilor de pericol pe care le constats i

urmireste rezolvarea lor operativa;
k) verificd prezenta personalului, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie,

accesoriilor, echipamentului de protectie din dotarea subordonatilor;

) executi nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, sau ori de céte ori este
nevoie a personalului din subordine;

m)  asigurd respectarea intocmai d
activitate stabilit, ordinea si disciplina;

n) mentine permanent legitura cu sefu
specifice in sectorul de competenta;

pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar si asigurd transmiterea acestora

e citre personalul din subordine a programului zilnic/lunar de

1 serviciului pe timpul executérii unor activititi/misiuni



o) indeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului.

3.5. ATRIBUTIILE SEFULUI ECHIPEI SPECIALIZATE
Art. 22 — Seful echipei specializate are urmiitoarele atributii:
a) se subordoneazi sefului formatiei de interventie si Indeplineste sarcinile date de catre acesta;

b) ~ pune in aplicare ordinele gefului formatiei de intervenie si asigurd transmiterea acestora
membrilor echipei, .
c) méanuieste accesoriile, dispozitivele si utilajele din dotarea serviciului voluntar pentru

indeplinirea misiunilor primite;
d) asigurd gi urméregte executarea operatiunilor pentru desfagurarea interventiei;
fului serviciului voluntar transmise direct sau prin seful sectorului;

e) pune in aplicare ordinele se
) participd la recunoagterea locului incendiului/situatiei de urgentd si d misiuni subordonatilor;

asiguri cercetarea inifiald pentru identificarea prezentei substantelor periculoase;

g)

h) conduce actiunile echipei;

i) aplica tehnici si tactici pentru stingerea incendiilor;

1) informeaza seful sectorului despre schimbarile de naturd operativi ce apar pe parcursul

interventiei;
k) este seful echipei de salvare la ordinul sefului serviciului voluntar;

D tine permanent legatura cu membrii echipei i cu seful de sector;

m)  actioneazi la nevoie cu mijloace de primi interventie;

n) utilizeazi echipamentele de comunicatii;

0) receptioneazi §i transmite ordine, semne §i semnale;

P) cunoagte mijloacele specifice de alarmare si semnalele de alarmare, locurile de evacuare;

q) indeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului.

3.6. ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPELOR SPECIALIZATE
Art. 23 — Membrii echipelor specializate pentru stingere incendii au urmitoarele atributii:

a) se subordoneazi sefului echipei §i indeplinesc sarcinile date de citre acesta,
din dotare pentru indeplinirea misiunilor primite;

b) méanuiesc accesoriile, dispozitivele si utilajele
c) executd tehnici de interventie adecvate pentru stingerea incendiului si actioneazi prioritar

pentru salvarea persoanelor;
d) executi atributii specifice la tipul de utilaj pe care il deservesc;

¢) asigurd intreruperea alimentarii cu energie electricd si gaze naturale;
) aplici tehnici §i tactici pentru stingerea incendiilor;
2 tin permanent legétura cu seful echipei si cu membrii acesteia;

h) actioneazi la nevoie cu mijloace de prim3 interventie;
i) se amplaseazi c4t mai aproape de zona de ardere si actioneazi direct pentru limitarea propagarii
si lichidarii focarelor;
i) sprijind, prin actiunea lor, activitatea de salvare a persoanelor si bunurilor;
k) comunica orice modificare a situatiei operative ce se produce pe timpul misiunii;
i) coopereaza §i se protejeazd reciproc, urmérind permanent evolutia incendiului, existenta
itatii portante a elementelor de constructie

pericolului de producere a exploziilor sau pierderea capaci

(pribugirea acestora);

m)  receptioneazi gi transmite ordine, semne §i semnale;
detaliu a tuturor accesoriilor si materialelor din dotarea

n) se preocupd pentru cunoasterea in
motopompei si/sau a celorlalte utilaje precum si modul de lucru cu acestea;
0) executd recunoasteri pe raza unitatii administrativ - teritoriale cu accent pe sursele de alimentare

cu apa, posibilitatea accesului de interventie;
p) utilizeazd echipamentele de comunicatii.
Art. 24 — Membrii echipelor specializate pentru avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-salvare-
evacuare au urmitoarele atributii:
a) se subordoneazi sefului echipei si indepl
b) asiguri sprijin in actiunile de interventi

inesc sarcinile date de cétre acesta;
¢ la calamititi sau dezastre si salvarea persoanelor aflate

in pericol;



la ordin, executd recunoasteri i semnalizeazd/delimiteazi zona de interventie;

c) i

d) executd ciutarea persoanelor cu mijloacele din dotare;

e) asigurd evacuarea, salvarea gi/sau protectia persoanelor, animalelor si bunurilor §i reducerea
impactului negativ asupra mediului;

) aplica tehnici de salvare a persoanelor si manuiesc accesoriile din categoriile: sciri manuale,

descarcerare, tiiat si demolat, salvare si prim ajutor medical, alte accesorii diverrse;
asiguri sprijin in acordarea asistentei medicale de urgenta;

g)
h) asigurd intreruperea alimentdrii cu energie electrica si gaze naturale;
1) asigura executarea desfacerilor sau a demolarilor;
persoanelor, animalelor i bunurilor

1) asigurd protectia cilor destinate salvdrii si evacudrii
materiale, protectia instalatiilor §i constructiilor situate in zona afectatd;

k) asigurd iluminarea zonei de interventie;

D asigura transportul efectivelor §i altor materiale la locul interventiei;

m)  asigurd consolidarea elementelor de constructie care ameninti cu prabusirea, executarea de
treceri printre si peste dardmaturi spre locul interventiei;
n) actioneazi in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea rinitilor, a celor surprinsi sub

dirdmaturi sau blocati in addposturi, cladiri avariate sau distruse;
de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea

0) actioneaz pentru deblocarea céilor
ranitilor si sinistratilor;

p) asigurd avertiz

qQ localizeazi si |

personalul de interventie sau cel afectat;

r) asigurd transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgents;

s) utilizeazd echipamentele de comunicatii;
t) cunosc in permanenta situatia evacudrii persoane

area-alarmarea populatiei cu ajutorul mij loacelor specifice din dotare;
imiteazd avariile la retelele de utilitate publici care prezinta pericol pentru

lor si bunurilor materiale.

CAPITOLUL IV - DISPOZITII FINALE

4.1. OBLIGATII PRIVIND SANATATEA $I SECURITATEA iN MUNCA
Art. 25 — Personalul cu atributii de conducere a interventiilor:

a) adopti tactici de interventie care sd aiba in vedere, cu prioritate, asigurarea securitdtii proprii §i

a personalului din subordine prin amplasarea fortelor si mijloacelor astfel incit s existe permanent
posibilitatea retragerii in conditii de sigurantd in cazul producerii unor explozii, rabufniri de flacérd,

prabusiri de elemente de constructie etc.;
b) urméreste folosirea echipamentelor si mijloacelor de protectie individuald adecvate situatiei

respective;

c)
misiunilor, avnd in vedere aspectele ce vizeazi se
Art. 26 — Personalul cu atributii de executie:

ia in considerare competentele personalului din subordine, in ceea ce priveste executarea
curitatea si sdnétatea in munca.

nform competentelor, executdnd doar operatiunile

a) desfasoari activitatea la interventie co:
ordonate;
unzitor autospecialele, utilajele, mijloacele si accesoriile din dotare;

"b) exploateazi coresp
) monitorizeazi permanent locul unde isi desfasoari activitatea, in vederea identificarii in timp

util 2 unor factori care i-ar putea pune in pericol integritatea corporald, iar in cazul identificrii unor stfel
de factori va lua masuri urgente de adipostire/evacuare, fird a agtepta un ordin in acest sens.
Art. 27 — Verificarea si folosirea integrald a echipamentului de protectie individual este obligatorie

pentru intregul personal participant la interventie.

4.2. PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 28 — (1) Pregitirea personalului serviciului voluntar se realizeazi prin: programe de pregatire,
instruiri, convocari, verificari, exercitii si concursuri profesionale, care se cuprind in Planul de pregdtire

in domeniul situatiilor de urgentd.
(2) Coordonarea activititii de pregitire a personalului serviciului voluntar se executi de Inspectoratul

pentru Situatii de Urgentd ,,Mr. Constantin Ene” al judetului Bacau.
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in Planul de pregdtire in domeniul situatiilor de urgentd

(3) Programele de pregatire si exercitiile d
purile de risc identificate in sectorul de competenta si de

previzut la alin. (1) se stabilesc in functie de ti
particularititile interventiei.

4.3. ECHIPAMENTUL DE PROTECTIE, UNIFORMA SI INSEMNELE DISTINCTIVE
Art. 29 — (1) Echipamentul de protecfie si uniforma trebuie si fie inscriptionate, vizibil, cu

denumirea serviciului voluntar.
(2) Numirul de telefon se afiseaza atét la sediul serviciului, cét si in zonele cu risc din sectorul de

competenta.
(3) Uniforma si echipamentul de protectie se asigurd, gratuit, potrivit prevederilor art. 39 alin. (3)

din Legea nr. 307/2006, republicati.
4.4. NORMA DE DOTARE A SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 30 — (1) In baza normei orientative de dotare, serviciul vo
dotare in functie de tipul serviciului, riscurile identificate, precum si de tipul/cap
mijloacelor de interventie, astfel incét sa asigure:

a) interventia operativi si gestionarea tuturor situatiilor de urgenti in functie de riscurile identificate;

b) spatii pentru garare/revizie a mijloacelor de interventie;

¢) capacitatea maximd de lucru a utilajelor;

d) indeplinirea atributiilor si asigurarea protectiei personalului serviciului.

(2) Componenta nominald a mem

proprii de dotare a Serviciului Voluntar pentru

comunei Oituz.

luntar isi stabileste propria normi de
acitatea/destinatia

brilor serviciului voluntar al comunei Oituz si stabilirea normei
Situatii de Urgents, se va face prin Dispozitie a primarului

4.5. REALIZAREA INTERVENTIEI
Art. 31 — (1) Conducerea interventi
pan3 la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru S

CONSTANTIN ENE” al judetului Bacau.

(2) Interventia se realizeaza gradual, astfel:
alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor profesioniste de
Mr. CONSTANTIN ENE” al judetului Bacau,

act, conventie de colaborare sau protocol;

ei se asigurd de citre primar péAnd la finalizarea acesteia ori
ituatii de Urgents ,,Mr.

a)
interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,

precum si, dupi caz, a entitétii cu care a fost incheiat contr
b) realizarea interventiei propriu-zise de ciitre serviciul voluntar;
) acordarea de sprijin la interventie, cu tehnica si personal specializat, de citre entitatea cu care

a fost incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;
d) participarea la interventie, cu tehnica si personal specializat, a structurilor profesioniste de

interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgents ,,Mr. CONSTANTIN ENE” "il_j_‘j@gl ui Bac#:—
SoNTORM €U oRiGIVALUL
Intocmit PRESEDINTE DE SEDINTA ff;—*"’"""
Sef SVSU - A@NA i v: Q
Sarca Jonut- Aurel ) ?g\, 7

Inspector de protectie civila, \“"\'(”% w /
Lupu Ionicd-Luoian NN CONTRASEMNEAZA
PT.SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI

AMAGDE DIANA
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